Al Sindaco Del Comune di Cesa

protocollo.cesa@pec.terradilavorocst.it

p.c.

AL PREFETTO DI CASERTA

protocollo.prefce@pec.interno.it

Trasmessa a mezzo PEC

Oggetto: Interrogazione con risposta scritta, sullo stato di agitazione proclamato dai
lavoratori della DHI.

I sottoscritti consiglieri comunali Raffaele Bencivenga e Amelia Bortone, in qualita di

Consiglieni eletti del Movimento cinque stelle CESA;
PREMESSO CHE
- L’interrogazione gia presentata in data 23 giugno 2017 con Prot. N. 5494, alla quale

non & mai giunta alcuna risposta, sulla qualita della raccolta rifiuti e le domande poste

a seguito delle ripetute segnalazioni di disservizio fatte dai cittadini e dell’avviso alla




cittadinanza del 22 giugno 2017, che testualmente recitava: “Mancata raccolta parziale

der rifiuti solidi urbani... la ditta incaricata di svolgere il servizio di raccolta der rifiuti
ha svolto lo stesso In maniera parziale. La situazione é stata immediatamente
verbalizzata dagh uffici comunali competenti. Si é provveduto ad avviare i1l
meccanismo della contestazione, secondo 1l contratto, ed al tempo stesso la ditta é
stata invitata a comunicare quando saranno recuperati 1 rifiuti. In attesa di
comunicazioni sI mvitano I cittadini a nitirare dalle proprie abitazioni 1 rifiutr. Ci
scusiamo per 1l disagio non dovuto dalla attvita dell’Amministrazione Comunale”;

[’interrogazione sopra richiamata, posta per avere chiariment sulla qualita della

raccolta e dei disservizi, nonché, sulle sanzioni elevate alla societd, non ha trovato

alcuna risposta da parte dell’ammunistrazione.

RILEVATO CHE

- In data 18.08.2017 abbiamo ricevuto documento del Sindacato FLAICA UNITI
C.U.B (sindacato dei lavoratori della DHI) prot. N. 1135/U/CE2/17 Teverola
17/08/2017, trasmesso alla Prefettura di Caserta, al Comune di Cesa, alla Societa

DHI, alla Commissione Di Garanzia per la proclamazione dello Stato di



Agitazione da parte dei lavoratori impiegati sul cantiere di Cesa (in allegato alla
presente interrogazione);

- 1l sindacato dei lavoratori, ha rappresentato, che I’azienda non ha corrisposto la
retribuzione di luglio alle maestranze impiegate sul cantiere dei servizi Ambientali
del Comune di Cesa ed ha formulato, ufficialmente, la richiesta di avvio della
procedura di raffreddamento, ai sensi dell’art. 2 comma 2, di cui alla legge 146/90

e nel contempo lo Stato di Agitazione.

Come premesso e rilevato interroghiamo il SINDACO, onde conoscere, con risposta

scritta, chiarimenti sulla comunicazione pervenuta dal Sindacato FLAICA UNITI

C.U.B (sindacato dei lavoratori della DHI), se ¢ stato aperto un tavolo di confronto con

le maestranze, situazione attuale circa il servizio raccolta rifiuti, 1 pagamenti effettuati dal
Comune alla societa da settembre 2016 a tutt’oggi, le contestazioni scritte elevate alla
societd per lo stesso periodo, nonché, le sanzioni comminate alla societa e 1 relativi

versamenti al comune.

CHIEDIAMO

- Innanzitutto chiarimenti sulla comunicazione pervenuta dal Sindacato de1

lavoratori della DHI per lo stato di Agitazione proclamato;



- Se & stato aperto un tavolo di confronto con le maestranze per le problematicita
rappresentate;

- Lo stato dei pagamenti effettuati dal Comune Di CESA alla societa DHI dal
settembre 2016 a tutt’oggi;

- Se Pamministrazione comunale non ritenga paradossale che 1 lavoratori siano
costretti a mettere in atto queste forme di lotta di fronte a un esecutivo che,
evidentemente, si dimostra sordo alle loro richieste e che produce (speriamo,
almeno questa volta, se ne prendano tutte le responsabilita), disagi alla comunita,

come si intende gestire e procedere in relazione alla comunicazione pervenuta;

- Quali sono le contestazioni elevate alla societa e le relative sanzioni comminate;
- Copia delle contestazioni e dei pagamenti di dette sanzioni da parte della societa

al Comune di Cesa.
St allega Ia comunicazione del sindacato.

Si resta nell’attesa di un cortese sollecito riscontro.

I cons1ghen Comunali M5S

Exfete
e




“nim'a i 'm'
FLAICA UNITIC.U.B.

CONFEDERAZIONE UNITARIA DI BASE
Via Campanello N*23/25 Teverola (CE)
Tel. 081:”0486441 Fax 081/19179933

SEDE NAZIONALE

MILANO
VIALE LOMBARDIA N*20
TEL 02/70631804
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Data: 20 agosto 2017, 11:58:34

Da: Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>

A: raffaele.bencivenga@avvocatismev.it

Tipo: Ricevuta di accettazione

Oggetto: ACCETTAZIONE: interrogazione con risposta scritta, COMUNE DI CESA, sullo stato di
agitazione proclamato dai lavoratori della DHI - allegato comunicato FLAICA UNITI
C.UB.

Allegati: daticert.xml (1.1 KB)
smime.p7s (5.2 KB)

Ricevuta di accettazione

11 giorno 20/08/2017 alle ore 11:58:34 (+0200) il messaggio "interrogazione con risposta scritta, COMUNE DI
CESA, sullo stato di agitazione proclamato dai lavoratori della DHI - allegato comunicato FLAICA UNITI C.U.B."
proveniente da "raffaele.bencivenga@avvocatismev.it" ed indirizzato a:

protocollo.cesa@pec.terradilavorocst.it ("posta certificata")
protocollo.prefce@pec.interno.it ("posta certificata")
¢ stato accettato dal sistema ed inoltrato.

Identificativo messaggio: BEA584F3.01EBE531.FF146A8E.4A5C0A40.posta-certificata@legalmail.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, ¢ firmata digitalmente.
La preghiamo di conservarla come attestato dell'invio del messaggio

Acceptance receipt

On 20/08/2017 at 11:58:34 (+0200) the message, "interrogazione con risposta scritta, COMUNE DI CESA, sullo
stato di agitazione proclamato dai lavoratori della DHI - allegato comunicato FLAICA UNITI C.U.B.", sent by
"raffacle.bencivenga@avvocatismcv.it" and addressed to:

protocollo.cesa@pec.terradilavorocst.it ("posta certificata™)
protocollo.prefce@pec.interno.it ("posta certificata")

was accepted by the certified email system.

Message ID: BEA584F3.01EBE531.FF146A8E.4A5C0A40.posta-certificata@legalmail.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message.

Serial TD : ago-20-2017 12:10:38 BEASR4F3.01 EBES32.FF146A93 4A5C0A40.posta-certificata@legalmail. it



Pagina 1 di 1

Data: 20 agosto 2017, 12:08:48
Da: Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>
A: raffaele.bencivenga@avvocatismev.it
Tipo: Ricevuta di accettazione
Oggetto: ACCETTAZIONE: Interrogazione sullo stato di agitazione dei lavoratori della DHI
Allegati: daticert.xml (922 B)
smime.p7s (5.2 KB)

Ricevuta di accettazione

11 giorno 20/08/2017 alle ore 12:08:48 (+0200) il messaggio "Interrogazione sullo stato di agitazione dei lavoratori
della DHI" proveniente da "raffaele.bencivenga@avvocatismcv.it" ed indirizzato a:

segretario.cesa@pec.terradilavorocst.it ("posta certificata™)
¢ stato accettato dal sistema ed inoltrato.

Identificativo messaggio: BEA72C98.01EC777E.FF1DC84A.6CDFADDEF posta-certificata@legalmail.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, ¢ firmata digitalmente.
La preghiamo di conservarla come attestato dell'invio del messaggio

Acceptance receipt

On 20/08/2017 at 12:08:48 (+0200) the message, "Interrogazione sullo stato di agitazione dei lavoratori della DHI",
sent by "raffaele.bencivenga@avvocatismev.it" and addressed to:

segretario.cesa@pec.terradilavorocst.it ("posta certificata")
was accepted by the certified email system.

Message ID: BEA72C98.01EC777E.FF IDC84A.6CDFADDF .posta-certificata@legalmail.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message.

Serial TD : ago-20-2017 12:09:34 BEA72C98.01EC777F.FF IDC84D.6CDFADDF .posta-certificata@legalmail it



